Uhrzeit

10.00 Uhr (45
Mir}

10:55 Uhr (45
Mir}

150 Uhr (30
Mir}

1330 Uhr (45
Mirn.)

14.25 Uhr (45
Min.}

1520 Uhr {15
Mir.)

Vortragsprogramm

Thema

7 "Goldene Regeln™ fiir
ein erfolgreiches Online-
Recruiting von
Pflegekraften

So geht
Bewerbermanagement
heute: Von der
Stellenausschreibung
zum richtigen”
Mitarbeiter

Mensch, drgere Dich
nicht! So wird Ihr

Dienstplan allen gerecht

Digitale Personalakte:
Smarte Prozesse mit
Fukunftl

Digitalisierungsfarderung
in der Pflege. Dos and
Don'ts bei der
Antragstellung.

Mit SD Worx die
Viorgaben der EU-
Whistleblower-Richtlinie
schnell und einfach
umseatzent

Inhalt

Der Arbeitsmarkt in der
Pflege ist ,Jeergefegt! Mit
Social Media Recruiting
erhéhen 5ie lhre Reichweite
und Bekanntheit Erfahren
Sie, was bei siner
erfoglreichen Cnline-
Recruitingkampagne
unbedingt zu beachten ist

Etablieren Sie smarte
Recrutingprozesse und eing
passgenaus Ansprache von
Fachkraften — von der
Stellenanzeige bis zur
Einstellung und Integration
neuer Mitarbeitern®innen.

Wirschaftliche,
llientenorienterte und
gleichzeitig
mitarbeiterfreundliche
Dienstplanung. Geht nicht?
Geht daochl!

Lernen Sie die wichtigsten
Funktionen und Vorteile
einer Digitalen Personalakte
leennen und erfahren Sie,
wie diese thre
Personalverwaltung spdrbar
entlastet

Fardermittelbeantragung
—"ein Buch mit sisben
Siegein?! Mach diesem
Wortrag sehen Sie klarer!

Sie haben mehr als 50
Mitarbeiter*innen?- Dann ist
die die Umsetzung der EU-
Whistleblower-Richtlinie und
des
Hinweisgeberschutzgesetzes
fiir Sie 2in Muss. Die gute
Machricht: Mit der Lésung
von S0 Worx kommen Sie
ganz unkompliziert ans Ziell

Dozenten

Christian Mihm,
Lieblingslead

Mehmet Saygili,
5D Worx

Marcoe Greiner-
Grigat und Mihai
Grosu, CGM

Andreas Lahr,
mps

sarah
Duttenhdfer,
Emcra

Marl Manthei,
SO Worx



